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n. 4374 del 27/04/2017 

Ai sensi del D.lgs. n. 118/2011,  si esprime il prescritto visto di 
regolarità contabile, in ordine all’esistenza degli elementi 
costitutivi dell’impegno,  alla corretta imputazione della spesa ed 
alla disponibilità nell’ambito dello stanziamento di competenza 
autorizzato. 

 
Il Dirigente di Settore Ragioneria Generale 

 



IL DIRIGENTE GENERALE 

PREMESSO CHE : 
- la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, che al titolo IV istituisce l’Azienda Calabria Lavoro, quale Ente 

pubblico economico, strumentale della Regione Calabria; 
- lo statuto dell’Azienda adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1 del 25.09.01, 

approvato successivamente con Delibera di G.R. 882 del 16.10.2001, modificato con DDG n. 20 
dell’11 aprile 2008 e successivamente approvato con DGR n. 306 del 15 aprile 2008; 

- in particolare, l’art. 3 dello statuto che definisce le funzioni, le attività e gli indirizzi in conformità 
alla programmazione della Giunta Regionale e l’art. 8, che demanda al Direttore Generale le 
modalità di gestione delle entrate e delle uscite;  

 
VISTA la legge regionale n. 5 del 19 febbraio 2001, che al titolo V istituisce l’Azienda Calabria Lavoro, 
quale Ente pubblico, economico strumentale della Regione Calabria; 
VISTO lo Statuto dell’Azienda adottato dal Direttore Generale pro tempore con Decreto n. 1 del 25.09.01 
, approvato successivamente con DGR n. 882 del 16.10.2001, modificato con D.D.G n. 20 dell’11 aprile 
2008 e successivamente approvato con DGR N.306 del 15 Aprile 2008;  
VISTO in particolare, l’art. 3 dello statuto che definisce le funzioni, le attività, e gli indirizzi in conformità 
in conformità alla programmazione della Giunta Regionale e l’art. 8 che demanda al Direttore Generale 
le modalità di gestione delle entrate e delle uscite;  
VISTO l’art. 27, comma 1)  della legge regionale n. 5  del 19 febbraio 2001  che prevede che 
l0Azienda Calabria  Lavoro dispone di un finanziamento annuale della Regione  nella misura 
determinata dalle Leggi finanziarie;  
VISTA la Legge regionale 16 maggio 2013 recante riordino Enti, Aziende regionali, Fondazioni, Agenzie 
regionali, Società e Consorzi comunque denominati; 
VISTO il DPGR n. 3 del 16 Gennaio 2017 che nomina il Dr. Luigi Zinno quale nuovo Commissario 
Straordinario dell’Azienda Calabria Lavoro e della Fondazione Field ; 
VISTA la DGR n. 554 del 28.12.2016 , recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni 2017 – 2019; 
VISTA la DGR n. 575 del 30/12/2016 recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
Previsione finanziaria della Regione Calabria 2016/2018; 
VISTA la L.R n. 32 del 30/12/2016; 
VISTO il Capitolo di spesa U4302030301, del Bilancio Regionale 2017, relativo alle spese per lo 
svolgimento delle attività di Azienda Calabria Lavoro ( Titolo IV Legge Regionale 19 Febbraio 2001 N. 
15) 
PRESO ATTO che sul predetto Capitolo U4302030301 è presente, per l’annualità 2016 la disponibilità di 
risorse finanziarie pari ad € 400.000,00 riferita alle spese di funzionamento di Azienda Calabria Lavoro 
per l’annualità 2016;  
VISTA la legge 47/20011 art. 4, con la quale si attesta la capienza della copertura finanziaria sul capitolo 
di spesa U4302030301; 
PRESO ATTO che  è stata generata  la  proposta di impegno  tecnico di spesa  n.7638/2016 allegata 
al presente provvedimento quale parte integrante, al fine di rispettare  il disposto normativo  di cui all’art. 
20, comma 2 e 3  del D.lgs  118/2011 ; 
RITENUTO  necessario garantire  la circolarizzazione dei debiti dell’Ente Regione rispetto  al credito 
iscritto nel rendiconto anno 2016 dell’Ente Azienda Calabria Lavoro, ai sensi dell’Art. 11, comma 6, 
lettera J del Decreto Legislativo n. 118/2011; 
CONSIDERATO e valutato di prendere atto e confermare l’ impegno  tecnico di spesa  n.7638/2016 
VISTI: 
 il D.P.R. n. 445/2000 - Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa; 
 la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza; 
 la Legge nazionale n. 845 del 21/12/78, art. 4 comma g; 
 la Legge Regionale n. 18 del 19/04/85; 
 la L.R. n. 7/96; 
 il D.P.R. n. 354 del 24/06/99 e s.m.i.; 
 la L.R. n. 47/2011 art. 4 ed attestata la copertura finanziaria; 

 Legge Regionale 27/12/2016, n.44 “Legge di stabilità regionale 2017”; 



 Legge Regionale 27/12/2016, n.45 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli 
anni 2017 – 2019”; 

 la D.G.R. n. 541 del 16 dicembre 2015 e s.m.i. con la quale è stata approvata la nuova struttura 
organizzativa della Giunta Reginale; 

 la D.G.R. n. 329 del 11/08/2016 con la quale il Dott. Fortunato Varone è stato designato per il 
conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento n. 7 “Sviluppo economico, lavoro, 
formazione e politiche sociali”; 

 il D.P.G.R. n. 125 del 12/08/2016 con la quale si conferisce l’incarico al Dott. Fortunato Varone di 
Direttore Generale del Dipartimento 7; 

 la D.G.R. n. 270 del 12/07/2016, con la quale sono stati assegnati d'ufficio i dirigenti nella nuova 
struttura organizzativa della G.R. in applicazione della D.G.R. n. 541/2015; 

 il D.D. n. 8754 del 12/07/2016, con il quale è stato disposto per il conferimento dell’incarico di 
Dirigente del Settore 6 “Mercato del Lavoro, Servizi per l'impiego, Politiche Attive e Passive, 
Ammortizzatori Sociali” il dott. Roberto Cosentino. 

ACCERTATO che si sono verificate le condizioni di cui al D.Lgs. n. 118/2011 Art. 56  e  Art. 11, comma 
6, lettera J  
ACCERTATO che si sono realizzate le condizioni di cui all’art. 43 della Legge regionale del 4 febbraio 
2002, n. 8  
 
Su espressa dichiarazione di legittimità e regolarità amministrativa dell’atto resa dal dirigente del Settore 
n. 6 alla luce dell’istruttoria effettuata. 

 
D E C R E T A   

 
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate ed approvate di: 

- di prendere atto dell’impegno tecnico assunto sul capitolo di spesa  di cui alla proposta di 
impegno  n. 7638/2016, parte integrante e sostanziale del presente Decreto;  

- di demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Bilancio gli adempimenti 
conseguenziali per il consolidamento della proposta di impegno sul capitolo U4302030301 della  
somma di € 400.000,00, impegno n.  7638/2016 , al fine di assicurare, l’operatività di Azienda 
Calabria Lavoro ed il funzionamento dei relativi organi, ex titolo IV Legge Regionale n. 5/2001, per 
l’annualità 2016; 

- erogare con successivo provvedimento a cura del Dipartimento n.7 della Regione Calabria, le 
risorse di cui al presente atto;  

- disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino della Regione Calabria ai sensi 
della L.R. n. 11/2011, a cura del responsabile dipartimentale per la pubblicazione e la pubblicazione 
sul sito istituzionale della Regione Calabria a cura del Dirigente Generale del Dipartimento Sviluppo 
Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociale, ai sensi del D.L. 14 marzo 2013, n.33. 

 
 
                Il 
Dirigente del Settore                         
      Dott. Roberto 
Cosentino                
   


